Code of Conduct

Uppforandekoden definierar den gemensamma uppsattning av principer som alla medarbetare maste
folja i det dagliga arbetet. Uppférandekoden vagleder hur vi arbetar tillsammans, med vara kunder,
leverantorer och andra.
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Internationellt &tnjuter Automotive Components Floby AB (ACF) ett hogt anseende som
ett ansvarstagande foretag. Det bygger pa integritet och affarsverksamhet som ar
konsekvent bedriven enligt de lagar och regleringar som styr foretagets aktiviteter.
Affarsframgadngarna beror pa ett fortroende som byggts upp och uppratthalls hos kunder,
aktieagare, medarbetare, myndigheter och allmanheten.

ALLMANT ANSVAR

ACF ska

- folja lagar och regleringar i samtliga lander dar foretaget bedriver verksamhet.

- tillampa ansvarsfulla affarsmetoder som avspeglas och stdds i riktlinjer, beslut och handlingar.
- integrera principerna i denna policy i kritiska processer.

KRAV PA AFFARSPARTNERS
ACF valjer i forsta hand att samarbeta med leverantorer och kunder som delar principerna i denna
uppforandekod.

ACF uppmanar aven sina affarspartners att tillampa affarsstandarder som dverensstammer med
principerna i denna uppforandekod.

EKONOMISKT OCH ORGANISATORISKT ANSVAR

BOLAGSSTYRNING
ACF tror pa transparent och konsekvent bolagsstyrning och rattar sig efter gallande regler och
normer pa alla sina marknader. Detta skyddar ACF aktiedgares och intressenters intressen.

REDOVISNING OCH RAPPORTERING

Alla ekonomiska transaktioner ska alltid redovisas enligt allmant vedertagna redovisningsprinciper
och redovisningen maste visa transaktionernas beskaffenhet pa ett korrekt och icke-missvisande
satt.

ACF redovisning ska vara 6ppen, sanningsenlig och utgiven vid erforderlig tidpunkt och ge en sann
bild av ACF resultat.

INTRESSEKONFLIKTER

Alla representanter for ACF ska hantera privata eller andra externa aktiviteter och finansiella
intressen pa ett satt som inte strider mot, eller kan uppfattas strida mot, foretagets intressen.
Medarbetarnas privata intressen ska inte paverka, eller uppfattas paverka, deras omdome eller
agerande nar de utfor sina arbetsuppgifter som representanter for foretaget.
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FORETAGETS EGENDOM OCH RESURSER
ACF egendom och resurser ska anvandas for yrkesmassig verksamhet. Egendomen och
resurserna ska inte anvandas for personlig vinning, i bedragligt syfte eller pa annat otillborligt satt.

SKATTER

| samtliga lander dar ACF bedriver verksamhet ska respektive lands skattelagar och skatteregler
foljas. Om skattelagstiftningen inte ger nagon tydlig vagledning ska noggrannhet och 6ppenhet
vara principerna for ledning.

ARBETSMILJO

Nodvandiga forutsattningar for en saker och sund arbetsmiljo ska tillhandahallas alla
medarbetare inom ACF. Arbetsplatssakerhet ar ett prioriterat omrade inom ACF. Relevanta
atgarder for att forhindra olyckor och skador ska vidtas. Detta ska ske genom en minimering av
inneboende risker och tillhandahallande av adekvat sakerhetsutrustning.

PENNINGTVATT
ACF ska inte acceptera, underlatta eller stodja penningtvatt.

SUND KONKURRENS
ACF ska konkurrera pa ett sunt satt och med integritet.

ACF ska inte utbyta information, inga avtal eller traffa 6verenskommelser med konkurrenter,
kunder eller leverantorer som pa otillborligt satt kan paverka marknaden eller utgangen av ett
anbudsforfarande.

ACF ska tillampa lagliga metoder vid all inhamtning av information om sina konkurrenter.

MARKNADSFORING OCH FORSALJUNING
ACF ska presentera sina produkter och tjanster pa korrekt satt och folja tillampliga regleringar och
lagkrav.

ACF ska inte gora falska uttalanden eller ge missvisande information om sina produkter eller
deras prestanda, vilka innefattar produkternas sakerhets- och miljoegenskaper.

KUNDERBJUDANDEN
ACF ska sakerstalla att foretagets produkter uppfyller alla tillampliga regleringar och lagkrav.

ACF ska konstruera sina produkter med fokus pa karnvardena kvalitet, sakerhet och omsorg om
miljon.

DISKRIMINERING
Alla medarbetare inom ACF ska ha samma mojligheter utifran sin kompetens, erfarenhet och

prestation, oavsett kon, ras, religion, alder, funktionshinder, sexuell laggning, nationalitet, politisk
asikt, fackforeningstillnorighet, social bakgrund eller etniskt ursprung.

Alla medarbetare inom ACF ska behandlas med respekt. Diskriminering, fysiska eller verbala
trakasserier eller olagliga hot tolereras inte.
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ANTIKORRUPTION
ACF ska inte delta i eller acceptera nagon form av bedragligt forfarande.

Representanter for ACF ska inte erbjuda kunder, potentiella kunder, leverantorer, konsulter,
regeringar, myndigheter, eller representanter for sddana organ, ersattning eller formaner som
strider mot tillamplig lagstiftning eller vedertagna affarsmetoder striktare an lagstiftningen for att
vinna eller behalla affarer eller tillskansa sig andra otillborliga fordelar.

ACF medarbetare ska inte ta emot betalning, gavor eller annan ersattning fran tredje man som pa
nagot satt paverkar, eller kan uppfattas paverka, deras objektivitet i affarsbeslut.

Som vagledning bor ingen enskild gava eller forman overstiga vardet av 500 SEK. Vid tvekan ska
medarbetare soka rad fran sina chefer.

BARNARBETE
Barnarbete tolereras inte. Minimialder for anstallning ar den alder man uppnatt da den

obligatoriska skolgdngen avslutats, men aldrig lagre an 18 ar.

FORENINGSFRIHET

ACF respekterar alla medarbetares rattighet att vara medlem i en fackforening for att tillvarata
sina intressen som anstalld, organisera sig och loneforhandla kollektivt eller individuellt. ACF ska
respektera de erkanda fackforbunden. En medarbetares rattighet att avsta fran att ga med i ett
fackforbund ska respekteras.

ACF ska meddela de fackliga representanterna och berérda myndigheter om storre forandringar i
verksamheten enligt gallande lag.

ARBETSTIDER OCH LONER
ACF ska folja tillampliga lagar, avtal och branschstandarder avseende arbetstider och |6ner samt

semester.

POLITISKT ENGAGEMANG
ACF ska inta en neutral stallning i fraga om politiska partier och kandidater till offentlig férvaltning.

Varken namn eller tillgangar som tillhor ACF bolag far anvandas for att stodja intressen i politiska
partier eller kandidater till offentlig forvaltning.
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SOCIALT ANSVAR

MANSKLIGA RATTIGHETER
ACF ska stodja och respektera skyddet av internationellt havdade manskliga rattigheter och saker-

stalla att fortaget inte medverkar till brott mot manskliga rattigheter.

TVANGSARBETE

ACF ska inte agna sig at eller stodja tvangsarbete, livegenskap eller slaveri. ACF ska inte heller
krava nagon form av deposition av anstallda eller beslagta deras ID-handlingar.

Alla anstallda ar fria att lamna sin anstallning efter uppsagning enligt gallande lag och avtal.

MILJOANSVAR

RESURSEFFEKTIVITET
ACF produkter och processer ska vara utformade pa ett satt som effektivt utnyttjar energi,

naturtillgdngar och rdvaror och minimerar avfall och restprodukter.

FORSIKTIGHETSPRINCIPEN

ACF ska undvika material och metoder som kan medféra miljo- och halsorisker nar lampliga
alternativ finns. Sarskild tonvikt ska laggas pa att utvardera de eventuella risker som befintliga och
framtida amnen och processer kan medfora sa att den negativa miljopaverkan minimeras.

UPPFOLJUNING OCH EFTERLEVNAD

AVWVIKELSER
Avvikelser fran "code of conduct” far endast godkannas av ledningsgrupp for ACF Floby.

PERIODISK GRANSKNING
Utgivaren ansvarar for att detta dokument granskas en gang per ar. Tidsaspekt for &ndringar
laggs in har. Andringar godkanns av ledningsgrupp ACF Floby.

SPRAK

Koncernspraket ar engelska, och i de fall dar det finns flera sprakversioner, géller den engelska
versionen. Vid eventuell tvist ska alltid den engelska versionen gélla framfor Oversatta versioner
pd andra sprak.

Automotive Components Floby AB Org.nr: 556981-8874
Aspenasgatan 2 VAT: SE556981887401
SE-521 51 FLOBY Page 50f 6 www.acfloby.se



AUTOMOTIVE
COMPONENTS

% FLOBY

ANSVAR FOR EFTERLEVNAD

ACF chefer ansvarar for att implementera denna och informera sina medarbetare om deras rat-
tigheter, skyldigheter och ansvarsomraden samt att presentera innehallet och andemeningen i
detta dokument inom sin organisation. Vid inforande gor en “infostyrning” via chef, for att
sakerstalla att alla medarbetare fatt denna information.

ACF samtliga medarbetare ansvarar for att folja lokal lagstiftning och foretagets policys.
Uttryckligt eller underforstatt godkannande av tvivelaktiga handlingar som strider mot
uppforandekoden tolereras inte och kan resultera i disciplinara atgarder som innebar saval
uppsagning som atal.

RAPPORTERA BROTT MOT UPPFORANDEKODEN
Alla medarbetare inom ACF uppmanas att rapportera misstankt overtradelse mot uppforandekod

till sin chef eller sin chefs chef. Om medarbetarens rapportering inte skulle tas pa allvar, eller om
medarbetaren inte kanner sig bekvam med att rapportera det misstankta brottet till sin chef, ska
medarbetaren kontakta HR via mailadress flobyhr@acfloby.com

Ovrig policys som reglerar ACF medarbetares uppférande ar:
e Kommunikationspolicy
e Miljopolicy
e Arbetsmiljopolicy
e Alkohol- och drogpolicy
e Bilpolicy
e Resepolicy

Ytterligare policys ar under framtagande.

Floby datum 2017-03-01

Antagen av Ledningsgruppen ACF Floby
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